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УТВЕРЖДЕНО 

Приказом генерального директора 

ООО «УК «Академия» 

№ 77 от «21» августа 2026 г. 

ПРАВИЛА ПРИЁМА СЛУШАТЕЛЕЙ НА ОБУЧЕНИЕ 

по дополнительным профессиональным программам 

в Учебном центре «Народная медиа Академия» ООО «УК «Академия» 

1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила приёма (далее — Правила) разработаны в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам (приказ Минобрнауки России от 24 марта 

2025 г. № 266), Уставом Общества с ограниченной ответственностью «Управляющая 

компания «Академия» (далее — Общество) и Положением о специализированном 

структурном образовательном подразделении — Учебном центре «Народная медиа 

Академия» (далее — Учебный центр). 

1.2. Правила определяют порядок приёма лиц на обучение по дополнительным 

профессиональным программам (программам профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации), реализуемым Обществом с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

1.3. Приём на обучение осуществляется в течение всего календарного года по мере 

комплектования групп и (или) по индивидуальным заявкам. 

2. Условия приёма

2.1. К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: лица, 

имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие 

среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

2.2. Приём на обучение по дополнительным профессиональным программам 

проводится без вступительных испытаний. 

2.3. Наличие у поступающего необходимого уровня образования подтверждается 

соответствующим документом об образовании; лицами, получающими образование, — 

справкой из образовательной организации. 

3. Документы, представляемые поступающим

3.1. Для зачисления на обучение поступающий представляет (в том числе в 

электронной форме через электронную информационно-образовательную среду): 

— заявление (заявку) о приёме на обучение; 

— копию документа, удостоверяющего личность; 

— копию документа об образовании (диплома о среднем профессиональном и (или) 

высшем образовании) либо справки об обучении для лиц, получающих образование; 
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— копию документа о смене фамилии, имени, отчества (при несовпадении данных в 

документах); 

— согласие на обработку персональных данных. 

3.2. Поступающий несёт ответственность за достоверность представленных сведений 

и документов. 

4. Порядок приёма и зачисления

4.1. Приём на обучение осуществляется на основании договора об оказании платных 

образовательных услуг, заключаемого с поступающим и (или) с физическим либо 

юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение. Договор может заключаться в 

форме присоединения к публичной оферте. 

4.2. До заключения договора Общество обеспечивает поступающему возможность 

ознакомления с лицензией на осуществление образовательной деятельности, Уставом, 

образовательной программой, настоящими Правилами и иными документами, 

регламентирующими образовательную деятельность, размещёнными на официальном 

сайте Общества. 

4.3. Зачисление слушателя на обучение оформляется приказом генерального 

директора Общества (уполномоченного им лица) после заключения договора и оплаты 

обучения в порядке и размере, предусмотренных договором. 

4.4. Слушателю обеспечивается доступ к электронной информационно-

образовательной среде для освоения образовательной программы. 

5. Заключительные положения

5.1. Настоящие Правила, а также изменения и дополнения к ним утверждаются 

приказом генерального директора Общества. 

5.2. Вопросы, не урегулированные настоящими Правилами, разрешаются в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными нормативными 

актами Общества. 

Генеральный директор                                              Жиганков Д.В.


